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1.TIPO DE INFORME 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número   1 
2.ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4162.010.26.1.1037-2026 
Nombre completo del contratista: YULIETH NATALIA RODRIGUEZ GUTIERREZ 
Documento de identificación: 1151937031 
Nombre del supervisor: TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA 
Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION 
Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales en la Secretaría del Deporte y la 
Recreación del proyecto denominado Recreación y deporte con enfoque diferencial para los 
habitantes de Santiago de Cali BP - 26005306 

3.INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio 

28/ene/2026 
Fecha terminación 

30/abr/2026 

Modificación(es) al contrato: N/A 
Suspensión:  N/A 
Reanudación: N/A 
Cesión: N/A 
Terminación anticipada:  N/A 
 

4.INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 
Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de QUINCE MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE $15.788.000 
 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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Adición: N/A 

Prórroga: ﻿N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 
 

SI NO 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 
 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$15.788.000 $3.947.000  $0 $11.841.000 

 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 
Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 
No. Planilla: ﻿ 1079180548 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: ﻿ 29283329 
Operador: Simple 
Fecha de Pago: 02/02/2026 
Periodo de pago de la seguridad social: ENERO 2026 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
 
 
 

5.INFORME TÉCNICO 
Concepto Supervisor: 
 
Mediante el presente documento a continuación relaciono las actividades realizadas según 
el contrato de Prestación de Servicios No 4162.010.26.1.1037-2026 
  

1.​ ﻿Gestionar acciones para la formación deportiva experiencial a través de la orientación, 
coordinación y acompañamiento de los procesos desarrollados en territorio, 
garantizando la implementación de estrategias que promuevan la participación, el 
fortalecimiento comunitario y el cumplimiento de los objetivos del área, 
complementado con el apoyo en el diseño de acciones y planes de intervención 
relacionados con las estrategias del proyecto y el desarrollo técnico de las 
actividades. 

 
Diligenció el cronograma de actividades, en el cual se detallan todas las acciones 
psicosociales realizadas y ejecutadas durante el mes de enero, abarcando las 
intervenciones, talleres, sesiones de orientación y mesas de trabajo. En dicho 
cronograma, se especifica la fecha, la actividad y línea de acción. 

 
 

2.​ Gestionar el seguimiento y control de las actividades en campo, conforme a las líneas 
estratégicas del proyecto, realizando desplazamientos a los diferentes escenarios 
deportivos utilizados, así como el seguimiento a las acciones documentales y digitales 
relacionadas con los beneficiarios del programa. 
Durante este periodo, no fué requerido para desarrollar actividades vinculadas al 
cumplimiento de la obligación. 

 
 
 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
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3.​ Verificar el cumplimiento participar y/o socializar las actividades orientadas al 
desarrollo del sistema de gestión de calidad, el sistema de gestión ambiental y el 
sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. 
 
Durante este periodo, no fué requerido para desarrollar actividades vinculadas al 
cumplimiento de la obligación. 

 
4.​ Planear y diligenciar el formato de parrilla de los monitores deportivos, entrenadores, 

recreadores y/o dinamizadores sociales de la Secretaría del Deporte y la Recreación, 
así como apoyar la atención de inquietudes y/o requerimientos presentados por el 
Distrito de Santiago de Cali, el supervisor del contrato, los entes de control y la 
comunidad, relacionados con el desarrollo y seguimiento del programa. 
 
Apoyó la elaboración de la parrilla correspondiente al mes de enero. En este 
documento se consolida información clave para la ejecución del programa, incluyendo 
la asignación de formadores deportivos, los puntos de atención y los horarios de 
atención de la comuna 15, lo que permitió organizar y optimizar la planeación 
operativa de las actividades. 
 

5.​ Las demás desarrolladas en el objeto contractual. 
 
Participó de la reunión general convocada con el propósito de brindar una inducción 
completa y detallada a los formadores deportivos del programa DEPORVIDA. Durante 
la reunión, se ofreció una explicación sobre los objetivos y el enfoque del programa, 
así como los lineamientos específicos que los formadores deben seguir para 
garantizar la correcta implementación de las actividades. 

 
MEDIO DE VERIFICACION 
 
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK:  
https://drive.google.com/drive/folders/1Jtp51T0Xf-dzBXlO_sETZC5x44amFlPX  
 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
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Recibo a Satisfacción de Servicios:  N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 

6.RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
  No se reporta recomendaciones para el presente período 
 
 

7.FIRMAS RESPONSABLES 
 

 
​  
 
​
Nombre y firma del Supervisor  
TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA  
______________________________________ 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique) 
​ ​  
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Distrito de Santiago De Cali, 06/feb/2026 
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